Dyrektor Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Ozimku

oglasza nabor na stanowisko: Terapeuta / Terapeutka -

Diagnosta / Diagnostka Integracji Sensorycznej (SI)

1. Wymagania formalne:

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze magisterskie pedagogiczne,

wyksztalcenie kierunkowe oraz pelne uprawnienia do prowadzenia diagnozy i terapii SI.
petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych,

korzystanie w petni z praw publicznych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku terapeuty/diagnosty

Integracji Sensorycznej Sl,

[ niekaralnos$¢ za przestepstwa umyslne.
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2. Wymagania :

1 doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i mtodziezg (w tym doswiadczenie w pracy z
dzie¢mi neuroréznorodnymi).

(] umiejetnos¢ budowania bezpiecznej, cieptej i przyjaznej atmosfery podczas zajec.

[l zaangazowanie, empatia oraz wysokie umiejetnosci komunikacyjne.

3. Wymagania dodatkowe:

1 dodatkowe kwalifikacje i kursy do pracy z dzie¢mi i rodzicami (np. terapia reki, kursy
trenerow Tus itd.).

1 przygotowanie pedagogiczne,

1 dos$wiadczenie w pracy diagnostycznej z dzie¢mi w wieku przedszkolnym,
umiejetnos$¢ diagnozowania i przeprowadzania testow,

(] samodzielno$¢ w dziataniu, umiejetnos¢ pracy w zespole, kreatywnos$¢, cierpliwos¢,

1 dodatkowe uprawnienia specjalistyczne mile widziane.

3. Zakres obowigzkow:

1 prowadzenie kompleksowych diagnoz proceséw integracji sensorycznej.

1 prowadzenie indywidualnej terapii SI opartej na stymulacji zmystéw i naukowej zabawie.
1 wspotpraca z rodzicami (edukacja, przekazywanie zalecen 1 wsparcie w procesie
terapeutycznym).

Scista wspotpraca z naszym zespolem specjalistow (psychologdéw, pedagogow i
logopeddow) w celu zapewnienia opieki.

umiejetnos¢ przeprowadzania wywiadu, konsultacji, warsztatow, prelekcji,

prowadzenie dokumentacji badanych, przygotowywanie opinii, orzeczen,

wspotpraca ze szkotami 1 placowkami o§wiatowymi,

sporzadzanie sprawozdawczosci.
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4. Warunki pracy i ptacy:

zatrudnienie od 01 wrzesnia 2026 roku.

wymiar zatrudnienia — 1 etat ( pensum 20 godzin/tygodniowo).

(] wynagrodzenie zasadnicze zgodnie z tabelg minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli,

1 inne elementy wynagrodzenia zgodnie z regulaminem wynagradzania nauczycieli
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5. Wymagane dokumenty:

podanie + CV

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie, dodatkowe uprawnienia, kwalifikacje,
oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu w petni  z praw
publicznych i o niekaralno$ci za przestepstwa popelnione umyslnie,

[ o$wiadczenie zawierajace zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych.
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Dodatkowo mile widziane referencje uzyskane od poprzednich pracodawcéw, obecnego
pracodawcy lub z innych instytucji.

6. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Pisemne zgtoszenia kandydatow beda przyjmowane w terminie do dnia 25 sierpnia 2026 r.
Oferty nalezy sktadac¢ lub przesta¢ poczta w zamknigtych kopertach z dopiskiem

"Oferta pracy — Terapeuta/Terapeutka — Diagnosta/Diagnostka Integracji Sensorycznej SI” na

adres Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Ozimku, ul. Czgstochowska 31.

Aplikacje, ktore wptyng do PPP w Ozimku po wyzej okreslonym terminie, nie beda
rozpatrywane.

Nabor obejmuje analize wszystkich ztozonych dokumentoéw oraz ewentualne rozmowy
kwalifikacyjne z kandydatami.

Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur nastgpi w terminie do 31 sierpnia 2026 r.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
(pppozimek.biuletyn.info.pl) oraz na tablicy informacyjnej w sekretariacie PPP w Ozimku.

Nadestane dokumenty mozna odebra¢ w ciggu tygodnia od ogloszenia wynikow, po tym
czasie zostang komisyjnie zniszczone.

6. llos¢ etatow: 1 — etat

Dyrektor
Poradni Psychologiczno —Pedagogicznej
w Ozimku
mgr Dorota Paszko



